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Stadgar for Foreningen Samarbetsorganisationen For Invandrarforeningar i Uppsala (SIU)
Organisationsnummer: 817602—4712

§1 Organisation
Foreningens namn dr Samarbetsorganisationen For Invandrarforeningar i Uppsala (SIU)
Foreningen ar en ideell, 6ppen, partipolitiskt och religiost obunden forening med séte i Uppsala.

§2 Andamal

Foreningen Samarbetsorganisationen For Invandrarforeningar i Uppsala (SIU) ér en ideell
forening med mal och syfte:

a. Att arbeta for ett integrerat, jamstallt och jamlikt samhille

b. Att arbeta for 6kad samverkan mellan invandrarforeningar, Uppsala kommun och Region Uppsala.
c. Att sdrskilt bevaka de frdgor som berdr gruppen invandrare

d. Att tillvarata och ta del av det kulturella, sociala och samhaélleliga Sverige med mal att
medlemsorganisationer och dess medlemmar ska vara en naturlig del av det svenska samhillet.

e. Att aktivt verka for att 6ka invandrares deltagande 1 den demokratiska processen i Uppsala/Sverige
f. Att driva invandrar- och minoritetsfradgor som dr gemensamma for medlemsforeningarna.

g. Att forstdrka samarbetet 1 andra fragor som ar gemensamma for foreningarna

h. Att med uppvaktningar, skrivelser och yttranden paverka och paskynda invandrar- och
minoritetspolitiska fragor

i. Att etablera kontakter och dialog med staten, kommun, Regions Uppsala och civilsamhaille.

j. Att erbjuda kurser, konferenser och evenemang for att utveckla verksamheten i fragor av gemensamt
intresse for medlemsféreningarna.

k. Att genom olika verksamheter och aktivt engagemang bekanta sig med medlemmarnas
ursprungslander/kulturldnder och delta i det internationella arbetet, ldra kénna de olika
medlemsforeningarna i syfte om forbéattrad integration och stérkt foreningskultur

1. Att samarbeta med andra féreningar och organisationer inom civilsamhélle nationellt och lokalt.

§3 Medlemskap

Till medlem antas organisation som vill verka for féreningens dndamal och folja foreningens stadgar
och beslutsamt bidra till forverkligande av foreningens dndamaél. Foéreningar som ansoker om
medlemskap ska utdver att acceptera SIU:s stadgar dven ha egna stadgar som stipulerar att foreningens
ar oppen for alla, demokratisk uppbyggd, partipolitisk och religios obunden. Medlemskap beviljas av
styrelsen. Begéran insidndes skriftligen och behandlas vid foljande styrelsemote. Styrelsebeslutet ska
anmélas vid ndstkommande arsmote.

Fysiska personer kan bli stddmedlemmar i SIU under forutséttning att personen accepterar och
forhaller sig till SIU:s stadgar. Stodmedlemmar far delta i SIU:s formella publika m&ten och
aktiviteter men saknar dock rostrétt.

§4 Uteslutning och uttride

Arsmétet kan genom beslut med tva tredjedels majoritet utesluta medlemsorganisation som skadar
fortroende eller motarbetar Foreningen Samarbetsorganisationen For Invandrarforeningar i Uppsala
(SIU). Uttrdde ur (SIU) kan ske efter skriftlig anmélan till styrelsen som fattar beslut om uttréde.
Beslutet ska anmaélas vid ndstkommande arsmoéte. Det innevarande arets medlemsavgift aterbetalas ej.



=
Y IS A=l
e F

Samarvetsorganisationen oy

Invand_rariﬁraningg;,ié

Ve ¢
R ¥

Unusala

§5 Verksamhetsar
Foreningens verksamhetsar ar lika med kalenderéret.

§6 Medlemsavgift

Medlemsavgiften for kommande ér faststills av arsmotet och skall erldggas under det aktuella
verksamhetsarets forsta kvartal. Organisation som ¢j erlagt medlemsavgift for verksamhetsaret anses
ha trétt ur foreningen vid verksamhetsars borjan. Styrelsen dger ritt att bevilja uppskov eller
nedséttning av medlemsavgift om sérskilda skl foreligger.

§7 Arsméte

Arsmétet ir foreningens hdgsta beslutande organ och skall hallas fore juni manads utgang pa dag och
tid som styrelsen bestimmer. Varje medlemsorganisation har rétt att utse ett ordinarie ombud och en
suppleant till arsmotet. Yttrande-, forslags, och rostritt tillkommer medlemsorganisationernas ombud
eller vid forfall for denne, suppleant.

Extra &rsmote hélles nér styrelsen eller ndr minst en tredjedel av medlemmarna eller revisorerna
skriftligen sé begér. Skriftlig kallelse skall sdndas ut senast tvé (2) veckor fore extra drsmote. Extra
arsmote behandlar endast de drenden som angetts i kallelsen.

Val av styrelse bereds av valberedning. Samtliga val till styrelsen &r for tiden intill ndsta arsmoéte. Vid
votering i personval ska sluten omrdstning genomforas.

Pé arsmotet skall foljande punkter féorekomma:

1. Val av ordférande for &rsmoétet samt sekreterare

2. Faststéllande av rostlingd

3. Val av justerare, tillika rostraknare

4. Fraga om arsmotets behoriga utlysning

5. Faststillande av dagordning

6. Behandling av styrelsens arsbokslut samt behandling och faststillande av verksamhetsberittelse for
senaste verksamhetséret

7. Revisorernas berittelse for samma tid

8. Fraga om faststéllande av resultat och balansrakning

9. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsens forvaltning

10. Beslut om arsavgift for foreningen for paféljande verksamhetsar

11. Faststéllande av verksamhetsplan och budget for pafljande verksamhetsar

12. Faststéllande av antal styrelseledaméter och suppleanter

13. Val av ordférande jamte dvriga styrelseledamoter och suppleanter

14. Val av tva (2) revisorer (varav en sammankallande) och en (1) revisorssuppleanter
15. Val av valberedning tva (2) ordinarie (varav en sammankallande) och en (1) suppleant
16. Motioner och styrelsens forslag till motionssvar

17. Fragor fran medlemsorganisationer till styrelse

18. Ovriga fragor

19. Avslut
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§8 Kallelse och motioner

Kallelse med angivande av sista motionsdag skall séndas till medlemsforeningarna senast sex veckor
(6) veckor fore arsmotet. Dagordning, motioner, valberedningens forslag samt styrelsens forslag till
arsmotet skall sdndas ut till medlemsorganisationerna minst tva (2) veckor fore arsmotet. Motionsratt
tillkommer medlemsorganisationerna och motioner skall vara styrelsen till handa senast fyra (4)
veckor fore arsmotet.

§9 Styrelse

Styrelsen bestéar av ordférande och minst fem (5) hogst nio (9) ledamoéter samt minst tva (2) hogst fyra
(4) suppleanter. Styrelsen utser inom sig vice ordforande, sekreterare och kassor. Styrelsen foretrader
foreningen, fattar policybeslut, anger riktlinjer for foreningens arbete, bevakar foreningens intressen
och handhar dess angeldgenheter samt beslutar & féreningens végnar i alla drenden vars handldggning
icke regleras i dessa stadgar.

Det éligger styrelsen

L] att verka for foreningens dndamal

L] att verkstilla &rsmotets beslut

[ att omhdnderha foreningens ekonomi och bokforing

[ att uppritta verksamhetsberittelse och arsbokslut samt framlagga dessa vid foreningens arsmote

[ att verkstdlla 6vriga aligganden enligt dessa stadgar

[ att faststélla arbetsordning for kansliet

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordforanden eller da tre ledamoter kraver detta. Styrelsen skall
sammantrdda minst fyra (4) ganger per ar. Kallelse till styrelsesammantrade skall utséndas minst en
(1) vecka fore sammantriadet. Styrelsen &r beslutmissig om minst hélften av styrelseledaméterna &r
nirvarande. Styrelsens beslut fattas med enkel majoritet. Styrelsens moten skall protokollféras. Vid
lika rostetal har ordforande utslagsrdst, utom vid personval som avgdrs genom lottning.

§10 Arbetsutskott

Styrelsen kan inom sig utse ett arbetsutskott om minst tre ledamoter. Ordforande eller vice ordférande
skall inga i arbetsutskottet. Arbetsutskottet dr beslutmissigt om minst hélften av ledamoéterna ér
nirvarande. Arbetsutskottets beslut fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal har ordférande
utslagsrost. Arbetsutskottets moten skall protokollforas. Arbetsutskottet skall bereda fragor infor
styrelsen och handha drenden och ansvarsomraden som delegerats av styrelsen.

§11 Valberedning
Foreningens valberedning skall besta av tvé (2) ledamoter och en (1) suppleant som utses av drsmotet.
En av ledamoterna utses till sammankallande.

§12 Kansli
Styrelsen bitrédes av ett kansli som ansvarar for den 16pande verksamheten, bereder forekommande
drenden och verkstiller meddelade beslut.

§13 Firmatecknare
Foreningens firma tecknas av den eller de som styrelsen utser.
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§14 Revisorer

Styrelsens forvaltning och foreningens ordinarie rdkenskaper skall arligen granskas av tva (2) revisorer
som utses av arsmotet for tiden intill nésta arsmote. Verksamhetsberéttelse och arsbokslut skall
Overldmnas till revisorerna for granskning senast fem (5) veckor fore arsmotet. Revisorerna skall
senast tre (3) veckor efter mottagande av handlingar avge sin beréttelse.

§15 Stadgeédndring

Forandring av stadgarna beslutats vid ordinarie a&rsméte och kan dven beslutas av extra arsmote.

For att arsmotets beslut skall bli géllande erfordras minst tva tredjedels majoritet med foretradare for
minst hilften av medlemsorganisationerna narvarande. For att extra arsmatets beslut skall gélla
erfordras minst tre fjirdedels majoritet med foretrddare for minst hilften av medlemsorganisationerna
nédrvarande.

§16 Upplosning

Vid uppldsning av foreningen erfordras beslut pa ordinarie d&rsmote med minst tre fjirdedels majoritet
med foretradare for minst hélften av medlemsorganisationerna narvarande. Vid upplosning skall
foreningens tillgangar fordelas till &ndamal som 6verensstimmer med foreningens syfte, vilket
beslutas av det sista arsmotet.

Uppdatering av SIU stadgar

Reviderade vid arsmote 2025-04-05
Reviderade vid arsmote 2023-03-18
Reviderade vid arsméte 2020-07-06
Reviderade vid arsméte 2011-03-19
Reviderade vid arsmote 2010-03-13
Reviderade vid arsméte 2000-04-10
Reviderade vid arsméte 1999-09-09
Faststillande av stadgar 1986



