
 
 

 

 

 

 

Stadgar för Föreningen Samarbetsorganisationen För Invandrarföreningar i Uppsala (SIU) 

Organisationsnummer: 817602–4712 

 

§1 Organisation 

Föreningens namn är Samarbetsorganisationen För Invandrarföreningar i Uppsala (SIU) 

Föreningen är en ideell, öppen, partipolitiskt och religiöst obunden förening med säte i Uppsala. 

 

§2 Ändamål 

Föreningen Samarbetsorganisationen För Invandrarföreningar i Uppsala (SIU) är en ideell 

förening med mål och syfte: 

a. Att arbeta för ett integrerat, jämställt och jämlikt samhälle 

b. Att arbeta för ökad samverkan mellan invandrarföreningar, Uppsala kommun och Region Uppsala. 

c. Att särskilt bevaka de frågor som berör gruppen invandrare 

d. Att tillvarata och ta del av det kulturella, sociala och samhälleliga Sverige med mål att 

medlemsorganisationer och dess medlemmar ska vara en naturlig del av det svenska samhället.   

e. Att aktivt verka för att öka invandrares deltagande i den demokratiska processen i Uppsala/Sverige 

f. Att driva invandrar- och minoritetsfrågor som är gemensamma för medlemsföreningarna. 

g. Att förstärka samarbetet i andra frågor som är gemensamma för föreningarna 

h. Att med uppvaktningar, skrivelser och yttranden påverka och påskynda invandrar- och 

minoritetspolitiska frågor 

i. Att etablera kontakter och dialog med staten, kommun, Regions Uppsala och civilsamhälle. 

j. Att erbjuda kurser, konferenser och evenemang för att utveckla verksamheten i frågor av gemensamt 

intresse för medlemsföreningarna. 

k. Att genom olika verksamheter och aktivt engagemang bekanta sig med medlemmarnas 

ursprungsländer/kulturländer och delta i det internationella arbetet, lära känna de olika 

medlemsföreningarna i syfte om förbättrad integration och stärkt föreningskultur  

l. Att samarbeta med andra föreningar och organisationer inom civilsamhälle nationellt och lokalt. 

 

§3 Medlemskap 

Till medlem antas organisation som vill verka för föreningens ändamål och följa föreningens stadgar 

och beslutsamt bidra till förverkligande av föreningens ändamål. Föreningar som ansöker om 

medlemskap ska utöver att acceptera SIU:s stadgar även ha egna stadgar som stipulerar att föreningens 

är öppen för alla, demokratisk uppbyggd, partipolitisk och religiös obunden. Medlemskap beviljas av 

styrelsen. Begäran insändes skriftligen och behandlas vid följande styrelsemöte. Styrelsebeslutet ska 

anmälas vid nästkommande årsmöte. 

 

Fysiska personer kan bli stödmedlemmar i SIU under förutsättning att personen accepterar och 

förhåller sig till SIU:s stadgar. Stödmedlemmar får delta i SIU:s formella publika möten och 

aktiviteter men saknar dock rösträtt. 

 

§4 Uteslutning och utträde 

Årsmötet kan genom beslut med två tredjedels majoritet utesluta medlemsorganisation som skadar 

förtroende eller motarbetar Föreningen Samarbetsorganisationen För Invandrarföreningar i Uppsala 

(SIU). Utträde ur (SIU) kan ske efter skriftlig anmälan till styrelsen som fattar beslut om utträde. 

Beslutet ska anmälas vid nästkommande årsmöte. Det innevarande årets medlemsavgift återbetalas ej. 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

§5 Verksamhetsår 

Föreningens verksamhetsår är lika med kalenderåret. 

 

§6 Medlemsavgift 

Medlemsavgiften för kommande år fastställs av årsmötet och skall erläggas under det aktuella 

verksamhetsårets första kvartal. Organisation som ej erlagt medlemsavgift för verksamhetsåret anses 

ha trätt ur föreningen vid verksamhetsårs början. Styrelsen äger rätt att bevilja uppskov eller 

nedsättning av medlemsavgift om särskilda skäl föreligger. 

 

§7 Årsmöte 

Årsmötet är föreningens högsta beslutande organ och skall hållas före juni månads utgång på dag och 

tid som styrelsen bestämmer. Varje medlemsorganisation har rätt att utse ett ordinarie ombud och en 

suppleant till årsmötet. Yttrande-, förslags, och rösträtt tillkommer medlemsorganisationernas ombud 

eller vid förfall för denne, suppleant. 

 

Extra årsmöte hålles när styrelsen eller när minst en tredjedel av medlemmarna eller revisorerna 

skriftligen så begär. Skriftlig kallelse skall sändas ut senast två (2) veckor före extra årsmöte. Extra 

årsmöte behandlar endast de ärenden som angetts i kallelsen.  

 

Val av styrelse bereds av valberedning. Samtliga val till styrelsen är för tiden intill nästa årsmöte. Vid 

votering i personval ska sluten omröstning genomföras.  

 

På årsmötet skall följande punkter förekomma: 

1. Val av ordförande för årsmötet samt sekreterare 

2. Fastställande av röstlängd 

3. Val av justerare, tillika rösträknare 

4. Fråga om årsmötets behöriga utlysning 

5. Fastställande av dagordning 

6. Behandling av styrelsens årsbokslut samt behandling och fastställande av verksamhetsberättelse för 

senaste verksamhetsåret 

7. Revisorernas berättelse för samma tid 

8. Fråga om fastställande av resultat och balansräkning 

9. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsens förvaltning 

10. Beslut om årsavgift för föreningen för påföljande verksamhetsår 

11. Fastställande av verksamhetsplan och budget för påföljande verksamhetsår  

12. Fastställande av antal styrelseledamöter och suppleanter 

13. Val av ordförande jämte övriga styrelseledamöter och suppleanter 

14. Val av två (2) revisorer (varav en sammankallande) och en (1) revisorssuppleanter 

15. Val av valberedning två (2) ordinarie (varav en sammankallande) och en (1) suppleant 

16. Motioner och styrelsens förslag till motionssvar 

17. Frågor från medlemsorganisationer till styrelse 

18. Övriga frågor 

19. Avslut 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

§8 Kallelse och motioner 

Kallelse med angivande av sista motionsdag skall sändas till medlemsföreningarna senast sex veckor 

(6) veckor före årsmötet. Dagordning, motioner, valberedningens förslag samt styrelsens förslag till 

årsmötet skall sändas ut till medlemsorganisationerna minst två (2) veckor före årsmötet. Motionsrätt 

tillkommer medlemsorganisationerna och motioner skall vara styrelsen till handa senast fyra (4) 

veckor före årsmötet. 

 

§9 Styrelse 

Styrelsen består av ordförande och minst fem (5) högst nio (9) ledamöter samt minst två (2) högst fyra 

(4) suppleanter. Styrelsen utser inom sig vice ordförande, sekreterare och kassör. Styrelsen företräder 

föreningen, fattar policybeslut, anger riktlinjer för föreningens arbete, bevakar föreningens intressen 

och handhar dess angelägenheter samt beslutar å föreningens vägnar i alla ärenden vars handläggning 

icke regleras i dessa stadgar. 

 

Det åligger styrelsen 

  att verka för föreningens ändamål 

  att verkställa årsmötets beslut 

  att omhänderha föreningens ekonomi och bokföring 

  att upprätta verksamhetsberättelse och årsbokslut samt framlägga dessa vid föreningens årsmöte 

  att verkställa övriga åligganden enligt dessa stadgar 

  att fastställa arbetsordning för kansliet 

Styrelsen sammanträder på kallelse av ordföranden eller då tre ledamöter kräver detta. Styrelsen skall 

sammanträda minst fyra (4) gånger per år. Kallelse till styrelsesammanträde skall utsändas minst en 

(1) vecka före sammanträdet. Styrelsen är beslutmässig om minst hälften av styrelseledamöterna är 

närvarande. Styrelsens beslut fattas med enkel majoritet. Styrelsens möten skall protokollföras. Vid 

lika röstetal har ordförande utslagsröst, utom vid personval som avgörs genom lottning. 

 

§10 Arbetsutskott 

Styrelsen kan inom sig utse ett arbetsutskott om minst tre ledamöter. Ordförande eller vice ordförande 

skall ingå i arbetsutskottet. Arbetsutskottet är beslutmässigt om minst hälften av ledamöterna är 

närvarande. Arbetsutskottets beslut fattas med enkel majoritet. Vid lika röstetal har ordförande 

utslagsröst. Arbetsutskottets möten skall protokollföras. Arbetsutskottet skall bereda frågor inför 

styrelsen och handha ärenden och ansvarsområden som delegerats av styrelsen. 

 

§11 Valberedning 

Föreningens valberedning skall bestå av två (2) ledamöter och en (1) suppleant som utses av årsmötet. 

En av ledamöterna utses till sammankallande. 

 

§12 Kansli 

Styrelsen biträdes av ett kansli som ansvarar för den löpande verksamheten, bereder förekommande 

ärenden och verkställer meddelade beslut. 

 

§13 Firmatecknare 

Föreningens firma tecknas av den eller de som styrelsen utser. 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

§14 Revisorer 

Styrelsens förvaltning och föreningens ordinarie räkenskaper skall årligen granskas av två (2) revisorer 

som utses av årsmötet för tiden intill nästa årsmöte. Verksamhetsberättelse och årsbokslut skall  

överlämnas till revisorerna för granskning senast fem (5) veckor före årsmötet. Revisorerna skall 

senast tre (3) veckor efter mottagande av handlingar avge sin berättelse. 

 

§15 Stadgeändring 

Förändring av stadgarna beslutats vid ordinarie årsmöte och kan även beslutas av extra årsmöte. 

För att årsmötets beslut skall bli gällande erfordras minst två tredjedels majoritet med företrädare för 

minst hälften av medlemsorganisationerna närvarande. För att extra årsmötets beslut skall gälla 

erfordras minst tre fjärdedels majoritet med företrädare för minst hälften av medlemsorganisationerna 

närvarande. 

 

§16 Upplösning 

Vid upplösning av föreningen erfordras beslut på ordinarie årsmöte med minst tre fjärdedels majoritet 

med företrädare för minst hälften av medlemsorganisationerna närvarande. Vid upplösning skall 

föreningens tillgångar fördelas till ändamål som överensstämmer med föreningens syfte, vilket 

beslutas av det sista årsmötet. 
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